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事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

就労継続支援B型事業所との業務委託
数を増やしていきます。

業務委託数増加しました。 高齢者・障害者の雇用の促進

SNSでも宣伝をし、安全に暮らせるよ
うに弊社のサービスの宣伝に力をいれ
ます。

サービスの宣伝に力を入れました。 忌避効果のある害虫駆除剤の普及

年12月31日までの取組目標

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

企業活動を通じて、社会的な問題の解決に向けて努力し、継続可能な社会の発展に貢献します。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

安心・安全なコーティング剤の開発・施工により界面活性剤ゼロ目標、水質汚染の軽減などに取り組んでおります。

目標に関連する取組内容

ゴール 2022 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2023

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2023

社内外でのマスクの着用、手洗いの徹
底

マスクの着用率100％。手洗いうがい
も徹底出来ました。

二酸化塩素(置き型ジェルタイプ）を
各部屋に設置。除菌、ウイルス対策に
努める。

知識や経験を皆に共有し、効率的な業
務を目指します。

知識・経験を共有、効率的な業務、達
成率80％です。

技術向上の為に社内で研修等の実施に
努める。

業　　　　　種

従業員（構成員）数

４ 代表者　職・氏名
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１４．その他

５ 所　　在　　地

ホームページＵＲＬ

室井　潔雄
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