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事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

雇用推進を図るために就労支援事業者
機構、保護観察所、ハローワーク等の
関係機関と協議を活性化する。

更生事業の理解も多く、協力雇用主の
会員が増強し、より多くの受け入れ態
勢が出来た。

国・民間団体等(県警本部からの依頼
で暴力団脱退者を雇用する）との連携
強化。

高齢者の方のリクエストを覗い、丁寧
な対応と出来るだけコストの掛からな
いサービスの提供に努める。

高齢者にあった作業を進め、取り組
む。

高齢者だけではなく、障害者への就労
支援のサポート。

本人の将来の希望を踏まえその実現に
向けてヒヤリングや指導を行ってい
く。他に活用できる資格取得を促進。

ポリテクセンターで資格取得の研修、
実技を実施。

資格取得の補助。促進。

地域住民との連携をとり、町内清掃活
動への参加。

コロナ禍で、行事活動の自粛により交
流を図れず。

引続き、地域住民との連携。行事、清
掃活動の参加。

年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2023 年12月31日までの取組目標

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

地域社会の安心と安全な暮らしやすい町つくりに寄与する。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

刑務所出所者、引きこもり者等の雇用の受け入れの生活の安定を図り再犯防止に寄与する。

目標に関連する取組内容

年１回の健康診断を実施し、心身共に
健康チェックを行う。

健康診断、新型コロナワクチン接種を
実施して、健康管理に努めた。

年１回の健康診断を実施。面談の実
施。心身の健康チェック。

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2023

安定した環境に於ける雇用・収入・住
居の確保

三名の雇用あり、社宅、寮にて居住の
確保をする。

対象者の希望職種の明確性。安心して
就労できる環境作り。居住の確保

ゴール 2022

業　　　　　種

従業員（構成員）数

４ 代表者　職・氏名
職　　　　　名

氏　　　　　名

静岡地区協力雇用主会

無し

静岡市駿河区宮竹２丁目１３番９ー４０６

422-8035

８２業者

２．建設業

５ 所　　在　　地
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茶山　弘

会長


