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事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

ネットワーク環境を改善しデジタル化
へ移行ペーパーレス3割削減目標

2割ほどの削減、引き続削減にむけて
継続

継続

社用車にハイブリッド車や電気自動車
の導入　HV車6台　EV車1台導入予定

EV車導入の準備 EV車導入の準備

地域行事への積極的な参加 地域行事への積極的な参加(継続) 地域行事への積極的な参加の継続

産業廃棄物処理法に基づいて廃棄物
(廃部品)の適正な管理と処理

継続 継続

社内規定の改善、福利厚生の充実 社内規定の制定､有給取得促進の改善 福利厚生の充実化の継続

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2023

ゴール 2022 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2023 年12月31日までの取組目標

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

地域密着な自動車販売店として地域の蜷様のカーライフをより快適に豊かにすることを目指す

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

次世代自動車への乗換販売の推奨、またはそれに伴う整備、メンテナンスへ対応できる設備や教育システムの体制作りに取り
組んでおります

目標に関連する取組内容

職場体験の場を提供 職場体験の場の提供(年1回) 職場体験の場の提供(継続念１回)

新車市場カーベル静岡　有限会社ウェップス

https://www.carbellweps.com/

静岡市駿河区広野3丁目15-23

421-0121

7 人

７．卸売・小売業

５ 所　　在　　地
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業　　　　　種

従業員（構成員）数

４ 代表者　職・氏名
職　　　　　名

氏　　　　　名

代表取締役社長

増田敏行


