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業 種

従業員（構成員）数

４ 代表者 職・氏名
職 名

氏 名

36事業所

日産プリンス静岡販売株式会社

https://np-shizuoka.nissan-dealer.jp/top.html

静岡市駿河区中吉田１４－２９

422-8001

600人

７．卸売・小売業

５ 所 在 地

ホームページＵＲＬ

・通報者の安全を確保した内部告発システムを導入
し、ハラスメントの相談をしやすい環境を整備 導入し運用中 ・継続実施

・油水分離層の適正運用による工場排水の水質管
理

・関係法令に基づいた社内基準に対し、違反案件の
発生無し ・継続実施

・EV急速充電設備の耐用年数に応じた機器の交換
・利用量をモニタリングし、適正な供給設備の配置を検
討

・6店舗の機器入替を決定
※部材の納期遅延により、工事は23年度に繰り越し

・計画6店舗の機器入替を実施
・翌年度に向けた入替計画を検討

・ポータブル電源供給設備の拡充
・ハウスメーカー、電力会社等との協業イベントを開催
・関連セミナーなどのイベントへ参加

・ハウスメーカーとの協業イベント参加（5回）
・取引先法人での勉強会開催（3回） ・継続実施

目標に関連する取組内容

・小学生向へに環境についての出張授業を実施
・整備士を目指す学生への出張授業を実施
・整備士を目指す学生への奨学金制度を実施
・インターンシップの受け入れ

・小学校での環境授業実施（1回）
・整備士を目指す学生への出張授業（のべ10回）
・整備士を目指す学生の奨学金利用（22年度10
名）
・インターンシップ受け入れ人数（87名）

・継続実施

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

日産販売店として、電動車(EV・e-POWER)およびサポカーの普及促進に努め、CO2排出量と交通事故の低減に寄与する

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

自治体や関連団体、他業種との協業により、より広くの皆様へ自社の取り組みを認知して頂くことに注力しており、これまでにも、静岡市のSDGs
イベントや、静岡県警主催のサポカー体験会、東京電力主催の卒FITセミナー、静岡県の広域防災訓練での給電デモ、沼津・焼津・島田の小
学校での出張授業等、自動車をきっかけとした活動を推進しています

・静岡県警、自販連静岡主催のサポカー体験会に参
加
・店舗でのサポカー体験イベント開催

・静岡県警、自販連主催のサポカー体験会（9回）
・店舗でのサポカー体験会（12回） ・継続実施

ゴール 2022 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2023 年12月31日までの取組目標

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言し
ます。

報告日 2023

・ハウスメーカー、電力会社等との協業イベントを開催
・静岡県警、自販連静岡主催のサポカー体験会に参
加

・ハウスメーカーとの協業イベント参加（5回）
・静岡県警、自販連主催のサポカー体験会（9回）
・8月に24時間テレビの募金協力

・依頼に応じ、前年同レベルに実施

・廃バンパーの回収
・リサイクル部品の積極利用

・日産指定業者での回収を実施
・サービスフロントでリサイクル部品利用の提案を実施 ・継続実施

・販売する新車台数のうち電動車(EV・e-POWER)
比率を50%まで高め、CO2排出量削減に貢献する ・2022年1～12月成約ベース電動車比率 46.1% ・2023年の新車販売における電動車比率 50%

１ 事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

（記載上の注意）
 １ 取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
２ 取組のない目標については、行ごと削除してください。
３ 取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
４ ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
５ 取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。


