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〇再生エネルギーを導入する企業に対
しては、引き続き積極的な支援を行っ
ていく。

業　　　　　種

従業員（構成員）数

４ 代表者　職・氏名
職　　　　　名

氏　　　　　名

支店長

〇当公庫静岡支店長及び担当課長等
が、静岡市の女性活躍推進に係る施策
の委員等を務め、連携して女性活躍推
進に取り組む。

〇支店長及び担当課長が静岡市の女性
活躍に係る施策の委員等を務めた。
〇静岡市「SDGｓ宣言」事業者を貸付
対象とする特別貸付制度を適用して融
資支援を実施。

〇協調融資を通じた民間金融機関等と
の連携

その他
「静岡県SDGｓスクールアワード２０
２２」（表彰式：令和5年2月10日）に
企業賞を授与

2023 年12月31日までの取組目標

〇これまでの取組を継続するため、
2022年度も地域の企業と連携して、ダ
イバーシティ推進セミナーを年1回開
催する。

〇観光スタートアップ企業の女性社長
を講師に招き、2022年11月22日にダイ
バーシティ推進セミナーを開催。

〇これまでの取組を継続するため、
2023年度も地域の企業と連携して、ダ
イバーシティ推進セミナー等を年1回
開催する。

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2023

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

地域の民間金融機関・関係機関と連携して、地域の持続可能な発展と課題解決に貢献します。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

自然災害からの復興支援や新型コロナウィルスへの対応等、セーフティネット機能を発揮するとともに、成長分野等への支援
にも力を注ぎ、地域の活性化に取り組んでまいります。

目標に関連する取組内容

〇２０２３年度も、地球温暖化防止及
び節電への取組の一環として、5月1日
から10月31日までの間、軽装（ノーネ
クタイ、ノー上着）で勤務する。

〇再生エネルギーを導入する企業に対
しては、引き続き積極的な支援を行っ
ていく。

〇太陽光発電等、再生可能エネルギー
を導入する企業への融資支援を実施。

〇２０２２年度も、地球温暖化防止及
び節電への取組の一環として、5月1日
から10月31日までの間、軽装（ノーネ
クタイ、ノー上着）で勤務する。

〇計画のとおり、5月1日から10月31日
までの間、軽装で勤務を行った。

〇お客様向け勉強会を年5回開催。
〇お客様の会の場で年３回教育ローン
を紹介し、進学の機会を幅広く創出す
る。

〇お客様の会で、年10回研修・勉強会
を開催。
〇お客様の会で、教育ローンの紹介を
年２回実施し、周知を図った。

〇お客様の会で、年10回研修・勉強会
を開催。
〇お客様の会の場で年２回教育ローン
を紹介し、進学の機会を幅広く創出す
る。

ゴール 2022 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況

１
事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。


