
様式第２号（第６条関係）

年 2 月 1 日

①小学校教育に係る年1回以上の工場
見学を実施
②特別支援学校や中学校向けの職業体
験の受け入れを実施
③学校教育に係る部活動支援を継続
④高校生と大学生向け講演会の実施

①5日間で西豊田小学校3年生（5クラ
ス）の工場見学を実施
②特別支援学校の生徒3名を実習受け
入れ
③豊田中学吹奏楽部の楽器運搬を支援
④コロナ禍により実施できず

①小学校教育に係る年1回以上の工場
見学を実施
②特別支援学校や中学校向けの職業体
験の受け入れを実施
③学校教育に係る部活動支援を継続
④理化学研究所と協力し、高校生と大
学生向けの科学講演会を実施

・女性管理職の新規登用を年間1名以
上

・新たな新規登用はできず
・女性管理職の新規登用または昇進を
年間1名以上

・事業継続と工場設備の維持による製
品の安定供給を継続

・安定供給の維持を継続
・事業継続と工場設備の維持による製
品の安定供給を継続

・省エネ活動、脱炭素活動の継続実施
（エネルギー原単位、年1.0％削減）

・エネルギー原単位、年1.0％削減
（使用量/生産量）は達成の見込み

・省エネ活動、脱炭素活動の継続実施
（エネルギー原単位、年1.0％削減）

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取
り組むことを宣言します。

報告日 2023

①社員の禁煙促進活動の実施
②社内で献血の実施
③赤い羽根募金への協力

①2名の禁煙を達成
②年2回の車内献血を実施
③赤い羽根募金への協力を実施

①社員の禁煙促進活動の実施を継続
②社内で献血の実施を継続
③赤い羽根募金への協力を継続

ゴール 2022 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2023 年12月31日までの取組目標

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

100年企業へ向け、企業価値向上と技術革新を生み出す経営基盤を築き、持続可能な社会の発展に貢献していく

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

現在の事業活動や従前から取り組んでいる地域貢献について、SDGs(17の目標)と紐付け、組織としての達成目標を定めると
共に社内外への発信を行い、持続可能な事業サイクルを廻していく

目標に関連する取組内容

・アルミ缶回収の促進と地域貢献に繋
がる活動を毎年実施

・西豊田小と協力してアルミ缶回収を
実施し、それによる学校への用品寄贈
を実施

・アルミ缶回収の促進と地域貢献に繋
がる活動を毎年実施

①環境保全活動を実施
②構外清掃の実施を継続
③社内の緑地拡大

①静岡市主催の三保海岸清掃活動に参
加
②年6回の構外清掃活動の実施
③緑地化を実施（110㎡）

①環境保全活動を実施
②構外清掃の実施を継続
③社内の緑地拡大の継続

①障がい者の職務開発に伴う直接雇用
の拡大
②外国人の正社員採用を年間1名以上
推進
③近隣社会福祉法人との提携に伴う業
務委託を継続

①23年度4月1日付で2名採用を決定
②22年4月1日付で1名採用
③近隣社会福祉法人との提携に伴う業
務委託を継続実施

①障がい者の職務開発に伴う直接雇用
の拡大
②外国人の正社員採用活動を継続
③近隣社会福祉法人との提携に伴う業
務委託を継続

・人や環境に優しい新製品の開発と発
売

・天然木材を利用した建築用仕上材の
開発
・人に優しくCO2削減が可能な空調機
器用アルミパネルの販売

・人や環境に優しい新製品の開発と発
売を継続実施

・定期的な社内コンプライアンスミー
ティングの実施

・社内の各部門ごとにコンプライアン
スミーティングの実施
・外部講師によるコンプライアンス講
習会に管理職が参加

・定期的な社内コンプライアンスミー
ティングの実施

①所属協会や自治体との更なるリレー
ション構築と連携を継続
②地域貢献を兼ねた納涼祭の年1回の
開催を継続（毎年8月）
③静岡県体育協会が主導しているアス
リートの採用、育成に協力
④地域住民向け年1回以上の工場見学
の実施

①しずまえトライアスロン大会及び
JCF主催大会へサイクルスタンドの貸
出を実施
②コロナ禍により実施できず
③採用したアスリートの活動を支援
④コロナ禍により実施できず

①所属協会や自治体との更なるリレー
ション構築と連携を継続
②地域貢献活動の一環として、『理研
葵祭』を5月に実施
③静岡県体育協会が主導しているアス
リートの採用、育成に協力
④地域住民向け年1回以上の工場見学
の実施
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入山 豊

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数 9 事業所

理研軽金属工業株式会社

https://www.rikenkeikinzoku.co.jp/index.html

静岡市駿河区曲金3-2-1

422-8530

337 人

３．製造業

５ 所　　在　　地

ホームページＵＲＬ

業　　　　　種

従業員（構成員）数

４ 代表者　職・氏名
職　　　　　名

氏　　　　　名

代表取締役社長

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

１
事業所・団体等又は
関連事業者等の名称


