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ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2023

目標に関連する取組内容

日本側でも女性のメンバーを増やし男
女の均等化を目指す。

達成ならず。

現地雇用50%増加。10人→15人 出来てません。 15人に増やす。

ゴール 2022

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

企業の経済的価値の追求と社会的課題解決の両立を図り、持続可能な地域社会の発展に寄与する。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

100%天然性分解性素材のストロー等を普及させることで日本でのプラスチック消費量の大幅な削減を実践
し、自然環境を保全しながら発展途上国の経済・社会発展に貢献しています。

一度の仕入れを2倍に増やし流通での
排気ガス量を減らす。

排気ガス量は減らせていますが、仕入
れが減ったからです。

年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2023 年12月31日までの取組目標

さらにロスを防ぐべく余りの材料を利
用した新商品化。

アート作品に再利用できています。

日本での売り上げを30%伸ばし、現地
の雇用確保。

30%に達していません。 目指せ20%！

海と日本プロジェクトとの連携に成
功。

連携プロジェクトで県内の卸先を20%
増やす。

ビーチクリーン活動を導入してローカ
ルレベルで具体的な対策を。

市内にて大規模のイベント
「BALANCE」を開催しました。

今年はイベント規模を2倍に！

１
事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

農家の生活基盤を支え、保全できる範
囲を広げるように現地契約を３つ増や
す。日本でもビーチクリーン活動を導
入する。

現地パートナーと新しい取引に成功。

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

パートナーとなる団体・企業・人４つ
と連携。


